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gaempesa ey SsB eAmE Anexo | - IP-RH-20 - Classificagdo de SSB para prestagdo de servigos
IDENTIFICA(;I:\O
Tipo dos servigos prestados: N° de empregados previsto no contrato: Duragéo do Contrato em dias:
Construgdo de ramais de rua e de atendimento para clientes do Mercado 30 1095
Urbano
Classificagdo especial: Grau de risco: CNAE
NA 3 35.20.4/02
SERVIGOS A SEREM REALIZADOS/RESPONSAVEIS PREVISAO DE INiCI0*: [01/01/2027
* Data prevista pela area podendo ser alterada pela data de assinatura do contrato.
@Acesso a rede do gasoduto. @Obras de engenharia.
@Atividades envelvendo eletricidade. Atividades em espaco confinado.
@Operagéo de maquinas ou equipamentos. Utilizagéo de produtos quimicos/inflamaveis.
@Construgéo civil. Trabalho em altura.
@Servigo nas dependéncias ou em area de influéncia direta Gasmig. Atividades de motociclista
Trabalhador autdnomo, socio proprietario ou pessoa juridica sem empregados CLT. Vigiléncia Armada
Higienizagéo e limpeza de ambientes @Escavagéo com prof. superior a 1,25 m

SINTESE DO ESCOPO DO CONTRATO E INFORMACOES COMPLEMENTARES:

Contratagéo de empresa especializada para prestagéo de servigos de elaboragdo de projeto executivo, construgdo, montagem, ensaios e testes apds construgéo e
comissionamento pré-operacional de ramal de rua e de atendimento e instalagdo de esta¢des para ligagdo de novos clientes Residenciais e Comerciais na regido metropolitana
e colar metropolitano de Belo Horizonte composta pelos municipios definidos na Lei Complementar n° 89/2006 de 12/01/2006, a medida das respectivas solicitagdes de servigo
por parte das geréncias comerciais da Gasmig. De forma geral, os servigos se concentrardo em: Cadastro e atualizagao de informagdes técnicas e administrativas no sistema
da GASMIG ao longo de todas as etapas da construgéo do ramal, instalagdo da estagdo e servicos em garantia e fora de garantia, inclusive atualizagdo de histérico dos servigos
realizados nos clientes; Elaboragdo de projetos executivos e desenhos as built dos ramais de rua e de atendimento de edificagdes residenciais, novas ou habitadas, ou
comerciais e dos locais de instalagdo das estagdes; Construgdo, Montagem e ensaios do ramal de rua e de atendimento com elaboragéo de laudo e Anotagdo de
Responsabilidade Técnica — ART; Furagdo em carga para construgdo do ramal de rua; Recomposigéo de pavimentos, calgadas, paredes e outros, inclusive sinalizagao viaria;
Construgéo de abrigo de estacdes ou quadro de medidores individuais com porta quando for o caso; Montagem, instalagéo, regulagem e testes de estagdes e de quadro de

medidores; Pinturas de superficies e tubulagdes, inclusive em faixas de rolamento; Inspecdes e testes de estanqueidade dos trechos apds montagem.
ANOTACOES DE ORIENTACAO AOS LICITANTES, GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS:

1. E de responsabilidade das contratadas, as acdes de SSB relacionadas a qualquer subcontratagéo realizada, devendo os riscos das empresas
subcontratadas estarem contemplados nos documentos de SSB da contratada GASMIG ou exigir documento especifico da subcontratada e atualizar a
classificag&o de SSB para o prestador dos servigos. A empresa contratada GASMIG é responsavel por garantir a implementagéo da classificagdo de SSB na
subcontratada, conforme IP-RH-20 - REQUISITOS DE SSB PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS. A GASMIG fiscalizara a empresa contratada buscando
verificar todos os aspectos de SSB do contrato, inclusive atividades desenvolvidas por subcontratadas.

2. Esta classificagdo de SSB ¢ vélida apenas para o Contrato a que foi relacionado e para o escopo e identificagdo acima. Havendo alterages no escopo ou
mudanga na identificagé@o fornecida neste documento, nova classificagdo de SSB deve ser elaborada.

3. Os documentos solicitados nesta classificagdo de SSB devem ser disponibilizados na forma eletrénica com suas devidas assinaturas no portal de
fiscalizagcdo de documentos Gasmig.

4. Apos aprovagao do LTCAT de insalubridade, a SSB emitira parecer aos gestores GASMIG sobre a condigdo em que foi identificado o agente de risco e
orientagdes sobre a aplicagcdo da NR 15 (insalubridade) e Decreto n° 3.048/99 do INSS (aposentadoria especial). Havendo caracterizagédo de insalubridade e
direito a aposentadoria especial, o empregado podera optar por um dos adicionais e sera mantido o recolhimento do adicional para efeito de aposentadria
especial (INSS (art. 57, §6° da Lei 8.213/91 e art. 202 do Decreto 3.048/99).

5. Para os fins desta prestagéo de servicos, fica ciente a Contratada de que as atividades decorrentes deste contrato poder&o implicar a obrigatoriedade de
recolhimento de aliquota adicional ao INSS, destinada a cobertura de aposentadoria especial, bem como o pagamento de adicionais de insalubridade e/ou
periculosidade, conforme avaliagéo e definicdo constantes em Laudos Técnicos a serem elaborados pela prépria Contratada.

6. Para prestagdo de servicos quando a CLASSFICAGAO DE SSB for dispensada, conforme IP-RH-20 - REQUISITOS DE SSB PARA CONTRATAGAO DE
SERVICOS, e sendo as atividades nas dependéncias ou em area de influéncia direta Gasmig, a Contratada devera atender aos requisitos legais para liberacéo
e realizagéo dos servigos (Capacitagédo, Atestado de Salde, Analise de Risco e Permisséo de Trabalho).

7. Contratos de locagéo ou fornecimento de bens ou equipamentos que incluam a prestacgédo de servigos terdo classificagdo de SSB, conforme a IP-RH-20.
Para fins da classificag@o neste caso, o prazo contratual serd considerado como prazo de execucéo dos servigos.

8. Os Atestados de Saude Ocupacional (ASO) deveréo atender a regulamentagdo das NR e possuir minimamente os exames complementares, conforme
tabela abaixo.

REGULAMENTAGAO Agente de Perigo/Risco Exames Médicos Ocupacionais (PCMSO)

Exame clinico, Eletrocardiograma, Acuidade visual, Audiometria, Hemograma
completo, Glicemia Jejum, Avaliagéo psicossocial.

NR 10 - Acident Eletricidade . " .
cidentes OBS.: A aptiddo para realizar Trabalho em Altura deve estar consignada no
ASO.
NR 15 - Fisicos Vibragéo (membros ou corpo inteiro) Exame clinico, Avaliagéo ortopédica, Musculoesquelética.
Poeiras Exame clinico, Radiografia toracica, Espirometria.
NR 15 — Quimicos
Solventes, benzeno, vapores, outros Exame clinico, Fungao hepatica e renal.

NR 15 — Biolégicos Bactérias, virus, fungos Exame clinico, Hemograma completo.
NR 20 - Acidentes Inflamaveis e combustiveis Exame clinico, Hemograma completo, Fungao hepatica e renal.

Exame clinico, Hemograma completo, Glicemia de jejum, Acuidade visual,
Eletrocardiograma, Avaliagao psicossocial.

NR 33 - Acidentes Espagos confinados OBS.: A aptiddo para realizar Trabalho em Altura deve estar consignada no
ASO
Exame clinico, Eletrocardiograma, Ortopédico, Musculoesquelético, Acuidade
A visual, hemograma completo, glicemia jejum, Avaliagéo psicossocial.
NR 35 - Acidentes Trabalho em altura OBS.: A aptiddo para realizar Trabalho em Altura deve estar consignada no
ASO
RESERVADO A SSB
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Requisitos legais aplicaveis: Aplicavel Prazo de entrega Data limite
Apresentar mensalmente planilha de empregados atualizada - Item contratual SIM Mensal a partir do inicio atividades do contrato. Até dlarggsde todo
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) elaborado por Engenheiro de Seguranga Até 45 dias ap6s o inicio das atividades do contrato
SIM . o . 15/02/2027
do Trabalho - NR 01/18 e apos atualizagbes ou vencimento
Ordem de Servigo (O.S) das fungdes vinculadas ao contrato com registro de ciente dos Antes do inicio das atividades do contrato e apés
SIM AR 01/01/2027
empregados - NR 1. atualizagdes.
Certificado de treinamento de Uso de EPIs com carga horaria minima de 2H - NR 6 / Antes do inicio das atividades do contrato e a cada
SIM N 01/01/2027
Item contratual 03 (trés) anos.
Apresentar procedimentos operacionais de trabalho das atividades a serem Até 30 dias ap6s o inicio das atividades do contrato
. SIM . 31/01/2027
desenvolvidas. Item contratual e sempre que atualizado
Certificado de treinamento dos empregados nos procedimentos das atividades, com Até 30 dias ap6s o inicio das atividades do contrato
- . . SIM X . 31/01/2027
carga horaria minima de 2h para cada procedimento. ltem contratual. e sempre que o procedimento for atualizado
Apresentar Programa de capacitagdo que contemple campanhas, palestras e simulados Até 30 dias ap6s o inicio das atividades do contrato
P SIM . s 31/01/2027
de emergéncia. ltem contratual e anualmente a partir da data de inicio do contrato
Aprg;entaj mensalmente ATA de reunigo de CIPA GASMIG comprovando sua SIM Mensal a partir do inicio atividades do contrato. Mensalmente
participagdo. Item contratual
Certificado de Treinamento Basico Seguranca (TBS GASMIG) - NR 1. SIM Antes do inicio das afividades do contrato e a cada |\ 45557
02 (dois) anos a partir da data de inicio contratual.
A CONTRATADA devera admitir profissional técnico em seguranga do trabalho, como
responsavel pela gestdo de seguranga e saude ocupacional, que possua qualificagédo
comprovada e atuagdo anterior em empresas de grande porte (IBGE), com experiéncia
em gestdo de riscos ocupacionais, com dominio na elaboragdo de PGR (NR 01),
conhecimentos em higiene industrial (NR 09), conhecimentos nas metodologias de
investigagao de acidentes arvore de causas, diagrama de Ishikawa e Andlise de Modo e
Efeito de Falha (FMEA), Capacidade de liderar auditorias internas de seguranga,
Conhemmepto em APB '(Ana’llsel Prellmlpar de_RISCO)’ P_T (Permlssao de Trabalho), SIM Antes do inicio das atividades do contrato. 01/01/2027
mapas de risco e relatérios técnicos de inspegéo, atuagéo anterior em empresas de
grande porte, pratica consolidada em treinamentos e capacitagdes presenciais e online,
incluindo integragdo de novos colaboradores, trabalho em altura, espago confinado e
combate a incéndios. O PROFISSIONAL sera o ponto de contato principal com a
GASMIG para todas as questdes relacionadas a SSB. Este profissional sera
responsavel por garantir o cumprimento das normas, coordenar os treinamentos,
implementar as medidas de prevencéo de acidentes e assegurar a comunicagéo eficaz
com a GASMIG
Certificado de treinamento da Comissao Interna de Prevengao de Acidentes e Assédio SIM Até 30 dias ap6s o inicio das atividades e 31/01/2027
(CIPA)-NR 5 anualmente a partir da data de inicio contratual.
Ata de instalagdo e posse da Comissao Interna de Prevengéo de Acidentes e Assédio SIM Até 30 dias ap6s o inicio das atividades e 31/01/2027
(CIPA)-NR 5 anualmente a partir da data de inicio contratual.
Carta de nomeagao de empregado para exercicio das atribuicdes da CIPA e certificado SIM Até 30 dias ap6s o inicio das atividades e 31/01/2027
de treinamento, conforme estabelecido pela Norma Regulamentadora - NR 5. anualmente a partir da data de inicio contratual
Apresentar CAT (Comunicag&o de Acidente do Trabalho) ou registro de envio com
recibo do evento S-2210 - Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT) no eSocial - Lei SIM Até o primeiro dia Util seguinte ao da ocorréncia do acidente
82.13/1991 - Lei 82.13/1991.
Apresentar Relatério de Investigagdo do Acidente (RIA) - IP-RH-15 - INVESTIGAGAO . . - .
DE INCIDENTES SIM Até 30 dias da ocorréncia do acidente
Copia dos Certificados de Aprovagéo (C.A) dos Equipamentos de Protegao Individual Antes do inicio das atividades do contrato e sempre
SIM 01/01/2027
(EPI)-NR 6. que houver a compra de um novo EPI.
Copia da ficha de entrega de EPI - NR 6. s | Antes doinicio das afividades do contrato € a ada | 14557
06 meses de acordo com a lista de empregados.
Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional - PCMSO - NR 7. SIM Até 60 dias apds o inicio das atividades do contrato | ) 15057
e apos atualizagdes ou vencimento.
Cépia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO) - NR 7. (ver nota 6) SIM Antes do inicio das atividades do contrato e sempre | 14 557
que atualizado.
Até 90 dias ap6s o inicio das atividades do contrato,
Relatério de avaliagéo quantitativa dos agentes de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos - SIM a cada 05 (cinco) anos ou quando criado um novo 01/04/2027

NR 09.

Grupo de Exposigao Similar (GES), a partir da data
de inicio do contrato.
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Documento de designagéo e autorizagao formal dos empregados habilitados e

Antes do inicio das atividades do contrato e sempre

qualificados, constando os respectivos registros no conselho de classe - NR 10. SiM que houver atuallzallgoesndo documento de 01/01/2027
designagéo.
R - . Antes do inicio das atividades do contrato e sempre
Documento de indicagéo e autorizagdo formal dos empregados capacitados em o
- . ~ X SIM que houver atualizagées do documento de 01/01/2027
atividades em instalages eletricas - NR 10. S
indicagéo.
Certificado de capacitagdo dos empregados em atividades em instalagdes eletricas - Antes do inicio das atividades do contrato e a cada
SIM - . . 01/01/2027
NR 10. 02 (dois) anos a partir da data de inicio contratual.
o . = . . Antes do inicio das atividades do contrato e a cada
Certificado de treinamento em operagao de maquinas e equipamentos - NR 11 SIM 03 (trés) anos a partir da data de inicio contratual. 01/01/2027
Antes do inicio das atividades do contrato e sempre
Descrigao técnica e lista de maquinas e equipamentos - NR 12. SIM que houver atualizagéo da relagéo de maquinas e 01/01/2027
equipamentos a disposicdo da contratada.
. = - o Antes do inicio das atividades do contrato e sempre
Documento de designagéo e autorizagao formal dos empregados habilitados e « «
o X X SIM houver alteragéo na relagéo de empregados 01/01/2027
qualificados, constando os respectivos registros no conselho de classe - NR 12 .
autorizados.
R - . Antes do inicio das atividades do contrato e sempre
Documento de indicagéo e autorizagdo formal dos empregados capacitados e ~ ~
o . . SIM houver alteragéo na relagdo de empregados 01/01/2027
certificado de treinamento em curso especifico - NR 12. S -
indicados e autorizados.
Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) de periculosidade - SIM Ateeegec:;asr:pzz ?0'::;:2::3;Zv;iiiefsugoé?:gam 02/03/2027
Art.195 CLT / NR 16. pred ¢
empresa.
Até 90 dias apds o inicio das atividades do contrato,
- L . . . . a cada 05 (cinco) anos ou quando criado um novo
Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) de insalubridade - e .
Art.195 CLT / Lei n° 9.732, de 11.12.98 / IN 99-2003. SIM Grupo clle’ Exposm_;ao Similar (GES)’.a. partir da data 01/04/2027
de inicio do contrato. Item condicionado ao
levantamento ambental - NR 09.
Até 30 dias ap6s o inicio das atividades do contrato
Avaliagédo Ergondémica Preliminar (AEP) - NR 17. SIM e quando criado uma nova estagao (ambiente) de 31/01/2027
trabalho.
Até 180 dias apds o inicio das atividades do
Andlise Ergonémica do Trabalho (AET) - NR 17. SIM conirato e quando criado uma nova estagao 30/06/2027
(ambiente) de trabalho, condicionado a Avaliagao
Ergonomica Preliminar - NR 17.
Comunicagao prévia a Subsecretaria de Inspegdo do Trabalho - SIT sobre inicio das SIM Antes do inicio das atividades do contrato. 01/01/2027
obras - NR 18.
Certificado de treinamento em curso de NR 20 Classe Il AVANCADO | - Inflamaveis e Antes do inicio das atividades do contrato e a cada
- SIM ) . . 01/01/2027
combustiveis - NR 20. 02 (dois) anos a partir do inicio do contrato.
Até 180 dias ap6s o inicio das atividades do
Programa de Conservagéo Auditiva (PCA) - O.S 608 INSS. SIM contrato e sempre que for criada uma nova fungao | 4 00
com exposi¢do a ruido na empresa. Condicionado
ao levantamento ambental - NR 09.
Até 180 dias apos o inicio das atividades do
Programa de Protegdo Respiratéria (PPR) - LN N° 1 de 11/04/1994 FUNDACENTRO. SIM conirato e sempre que for criada uma nova fungdo | 4060057
com exposi¢do a risco respiratorio na empresa.
Condicionado ao levantamento ambental - NR 09.
Relatério d_e envio do~evento S$-2240 do E-social com registro de aceite do sistema do SIM Até 30 dias apos o inicio das atividades do contrato. 31/01/2027
governo e identificagdo do empregado.
Certificado de treinamento sobre Andlise Preliminar dos Riscos (APR) - NR SIM Antes do inicio das atividades do contrato e a cada 01/01/2027
10/12/18/20/33/35. 02 (dois) anos a partir da data de inicio do Contrato.
Certificado de treinamento sobre Permiss&o de Trabalho (PT) - NR 10/12/18/20/33/35. SIM Antes do inicio das afividades do contrato e a cada | 45557
02 (dois) anos a partir da data de inicio do Contrato.
Apresentar mensalmente até o dia 05 de todo més, controle estatistico de Seguranca Até dia 05 de tod
do Trabalho, Satde Ocupacional e Bem-Estar - SSB - NR 04/IP-RH-16 Gasmig - Anexo SIM Mensal a partir do inicio atividades do contrato. e dia - © todo
I/ltem contratual. mes
Ata de reunido inicial de contrato com a participagdo da SSB GASMIG - ltem contratual. SIM Antes do inicio das atividades do contrato. 01/01/2027
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Documento com indicagdo formal do responsavel por escavagdes, constando

Até 30 dias ap6s o inicio das atividades do contrato

assinatura e registro CREA do profissional habilitado - NR 18 SiM & sempre que houve’r alterégalo do documento ou s1/01/2027
Responsavel Técnico (RT).
Metas do contrato:
1. Registrar 02 (dois) relatérios de Inspegdo de Seguranga por semana e 01 (um)
relatério de autoauditoria por ano, no Sistema eletronico de Inspegdo de Seguranga do
Trabalho (ST) Ggsmlg. L " Mensalmente até o dia 05 de cada més, no Sistema
2. Registrar no Sistema eletronico de Inspecéo de Seguranga do Trabalho (IST) P A
’ . eletronico IST GASMIG, com evidéncia no
Gasmig, a realizagéo de 1% do Homem Hora Trabalhado (HHT) mensal, em SIM - - ) . Mensalmente
S ) formulario de estatistica, a partir do inicio das
capacitagéo e treinamento de SSB. )
A . . . atividades do contrato.
3. Investigagéo no prazo, de todos os Acidentes e Incidentes ocorridos
4. Tratativas de todas as néo conformidades apontadas em relatérios de SSB
5. Atendimento no prazo de 100% (cem por cento) dos requisitos legais e contratuais
estabelecidos na Classificagdo de SSB do contrato.
Declaragdo de pagamento de periculosidade ou insalubridade com relagéo de Até 120 dias apds o inicio das atividades do
empregados atendidos e registro com de acordo pelo empregado - NR 15/ NR 16. (Ver SIM contrato e sempre que houver atualizagdo da lista 01/05/2027

nota 4).

de empregados beneficiados.
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